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Unser Kinderhaus "Weltenbaum" ist eine betrieblich geförderte, bilinguale (Deutsch und Englisch) Kindertagesstätte und bietet
Platz für insgesamt 60 Kinder im Alter von 1-6 Jahren. Wir bieten bedarfsgerechte Öffnungszeiten (i.d.R. 7:00-17:00 Uhr) und
einen ganzjährigen Betrieb. Das ermöglicht den Eltern ein Höchstmaß an Flexibilität im Job.

Für unseren hauswirtschaftlichen Bereich suchen wir ab sofort eine flexible Aushilfe als Unterstützung der beiden
festangestellten Mitarbeiter.

Deine Verantwortung

Übernahme von Urlaubs- und Krankheitsvertretung unserer hauswirtschaftlichen Kräfte
Regelmäßige Unterstützung bei der monatlichen Grundreinigung (z.B. Bettwäsche wechseln)
Arbeitsabläufe im Küchenbereich managen - Speisenversorgung in der Kita sicherstellen
Die Speisen werden geliefert und müssen zu den Mahlzeiten vor- und nachbereitet werden. Dazu gehört das Essen kindgerecht
vorzubereiten, zu portionieren, auszugeben und im Nachgang das Geschirr zu spülen. Ebenfalls gehört die Verwaltung der immer
vorhandenen Bestände für Frühstück und Vesper zum Aufgabengebiet.
Einhaltung und Umsetzung der Hygienevorschriften in der Kita durch Reinigungstätigkeiten (Flächendesinfektion, Kehren und Wischen,
Staubwischen) zur allgemeinen Ordnung und vorschriftsmäßigen Sauberkeit.
Wäschedienst (Waschen von Lätzchen, Handtüchern, Bettwäsche)
Auffüllen von Verbrauchsmaterial (Seife, Desinfektion …)

Das bieten wir Dir

30 Tage Jahresurlaub
Individuelle Entwicklung & Weiterbildung
Betriebliche Altersvorsorge
Flexible Arbeitszeiten
Betriebsrestaurant mit günstigen Mitarbeiter-Preisen
KiTa-Zuschuss
Betriebskindergarten
Möglichkeit der Teilnahme an Sportkursen und Massagen
Teamevents
Rabatte
… und vieles mehr! Die Übersicht aller unserer Mitarbeiterleistungen findest Du unter: https://komsa.com/karriere/arbeiten-bei-
komsa/mitarbeiterleistungen/

Deine Qualifikationen

Im Idealfall eine Ausbildung oder Erfahrungen im hauswirtschaftlichen Bereich
Gesundheitsausweis (kann auch nachträglich erworben werden) nach §43 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz zum Umgang mit
Lebensmitteln
Akkurates und zuverlässiges Handeln, um Ordnung und Sauberkeit zu gewährleisten
Hohes Engagement, Flexibilität in den Arbeitszeiten, Organisationsfähigkeit
Eigenständiges Zeitmanagement, selbstständiges Arbeiten, Umsichtigkeit
Gute Kommunikationsfähigkeit

Hauswirtschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) - geringfügige Beschäftigung, Minijob Basis

KOMSA AG

KOMSA Allee 1, 09232 Hartmannsdorf

Hartmannsdorf  Teilzeit  Stelle  ab 22.11.2024

schnelle Bewerbung möglich

https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/komsa-ag


Kontakt & Infos zur Bewerbung

KOMSA AG
Frau Kristin Wäcker
KOMSA Allee 1
09232 Hartmannsdorf
+49 (0)3722 713-0
jobs@komsa.de
www.komsa.de

Fachkräfteportal Erzgebirge
c/o Wirtschaftsförderung Erzgebirge GmbH 

* Die Ausschreibung richtet sich generell an weibliche, männliche und geschlechtsneutrale Bewerber. Der Einfachheit halber wird nur die
maskuline Form benutzt.

Bewrib Dich jetzt direkt online: https://komsa.com/karriere/offene-stellen/hauswirtschaftlicher-mitarbeiter-m-w-d-geringfuegige-
beschaeftigung-minijob-basis-hartmannsdorf-chemnitz/ 

Jetzt bewerben!
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